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Uppgiftsbeskrivning
Syfte: Beskriver uppgiftens bakgrund och arena med mål, ramar. Ger mandat till uppgiftsansvarig och säkerställer att uppgiftsansvarig och uppgiftsbeställaren är överens. Innehåller också stöd för avslut såsom notering av avvikelser och viktiga lärdomar. 

Tips: Under varje rubrik finns det text inom [hakparentes]. Det är hjälptext, som du sen tar bort. 
Undvik blankrader. Tryck endast »enter« för nytt stycke, luft läggs in automatiskt.

	Uppgiftens namn
	

	Organisatorisk enhet
	

	Uppgiftsansvarig
	

	Uppgiftsbeställare
	

	Datum
	

	Utgåva
	

	Dokumentbeteckning
	

	Bilagor
	

	Referenser
	

	Distributionslista
	


1 Bakgrund

[Kort bakgrund till uppgiften.]

2 Uppgiftens arena

2.1 Syfte (Effektmål)
[Ska besvara frågan varför just den aktuella uppgiften ska genomföras.]

2.2 Uppgiftsmål

[Målbild som beskriver uppgiftens önskade resultat.]

2.3 Avgränsningar

[Ange resultat som inte ska uppnås eller levereras.]

2.4 Tilldelad tidsram, start och sluttidpunkt

[Ram för kalendertid med starttid och sluttidpunkt.]

2.5 Tilldelad ram för personella och övriga resurser

[Ram för personella och övriga resurser.]

2.6 Tilldelad kostnadsram

[Ram för kostnader för själva uppgiften.]
2.7 Leverans

[Vad konkret ska levereras och till vem/vilka och åtgärder för att säkerställa kvaliteten.]

3 Tidplanering

[Ange några milstolpar.]

4 Avslut
[Denna punkt i dokumentet fylls i efter leverans.]

4.1 Avstämning mot arenan

[Utfall i förhållande till mål och ramar.]

4.2 Avvikelser och lärdomar

[Ange eventuella avvikelser och större lärdomar.]

5 Övrigt

[Eventuell kompletterande information.]
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Dokumentmallen är gjord av Wenell Management AB, ändra den gärna efter ditt behov. 
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